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SAP es el proveedor

lider mundial de soluciones de software de
negocio.

Como tal, ayuda a empresas de todos los tamafnos y sectores a mejorar su rendimiento.

Dentro de su suite de productos, SAP Fl representa la nueva generacion de la Business
Suite de SAP para ERP.

Es por ello que Global Talent esta enfocadaa
facilitar las mejores capacitaciones en el manejo del SAP.

Nuestro compromiso es brindarte una experiencia diferente de la metodologia
convencional, realizando un seguimiento continuo de tu aprendizaje.

BENEFICIOS
0p)
O 01. Asistencia personalizada.
9
O)
O 02. Trabajo en equipo.
—
O
- 03. Accesoa curso virtual por 6 meses para
@) retroalimetar aprendido en aula.
)
— 04. Acceso al ERP SAP por 6 meses.
0p)
O o
) 05. Cursos 100% practicos.
N
>
U 06. Constancia y Certificacion por horas

capacitadas.
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Objetivos

El objetivo de este curso es profundizar en los procesos y competencias para desenvolverse
con agilidad a nivel de usuario y conseguir aprovechar las fantasticas utilidades del modulo
FI de SAP.

Lo que aprenderas Dirigido a:

«/ Una vez finalizado el Curso tendrds cono-

® N . . 1 ,
cimientos de SAP FL Directores Financieros y de Contabilidad asi

como a todos aquellos responsables de area

que deseen entender y manejar con efectiv-

idad el SAP FI.

« Cuando actualices tu C.V. con formaciéon
en SAP podras optar a miles de empleos
relacionados con este software.

® Administradores, Contadores, Financieros.

INSTRUCTOR

Julio C. Méndez P.
Consultor SAP FI - CO
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Contenido Del Curso

Usuario Basico

Navegacion entorno SAP

Modulo SAP PP

Ingresar a sistema.

Detalle de ventana principal.
Creacion de favoritos.

Ingreso a transacciones mediante
arbol de menu SAP.

Creacion de Layout.

Obtener ayuda de SAP.

Conoce iconos Estandar.

Médulo SAP MM

Caracteristicas del modulo.
Sub-Moédulo MM,
Estructura organizacional.
Data maestra principal:
Materiales.
Proveedores.

Modulo SAP PM

Caracteristicas del modulo.

Estructura organizacional.

Data maestra principal:
Ubicacion Técnica.
Equipo.

Caracteristicas del modulo .
Sub-Mddulo PP.
Estructura organizacional.
Data maestra:

BOM

Tipo de materiales.

Hoja de ruta.

Modulo SAP Fi

Creacion de cuentas de mayor.
Creacion de Datos Maestros de
cuentas de Proveedores.
Proceso de facturacion y cobranza
en SAP Fl.

Modulo SAP SD

Infraestructura SD.
Estructura organizativa de ventas.
Canal de distribucion.
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Contenido Del Curso

Usuario Intermedio y Avanzado

Libro Mayor.

Cuentas por Cobrar.

Plan de Cuentas y Sociedad, abriry
cerrar periodos contables, estructura

de balance.
Cuentas Contables.

Registro de Documentos de Cuentas
de Mayor, documentos periodicos,
anulaciones, documento preliminares.
Compensaciones de Cuentas de

Mayor.

Reporte de Partidas Individuales,

Balance PyG,
Libro Diario.

Cuentas por Pagar

Maestro de Clientes.

Claves de Contabilizacion, Cuentas
de Mayor Especial,Registro de Doc-
umentos CXC, Notas de Créditos.
Compensaciones, Cobros Individ-
uales, Cobros Individuales, Pagos
Parciales, Totales, etc.

Reporte de Partidas Individuales,
indice de deudores, lista de direc-
ciones, Visualizar modificaciones
de deudores.

Tesoreria

Maestro de Proveedores.

Claves de Contabilizacion, Cuentas
de Mayor Especial, Registro de Doc-
umentos CXP, Notas de Créditos,

Anticipos, etc.

Reporte de Partidas Individuales,
indice de deudores, lista de direc-
ciones, Visualizar modificaciones

de proveedores.

Bancos Propios, Cuentas Bancarias,
Actualizar los enlaces entre cuen-
tas bancariasy cuentas de mayor.
Pagos Masivos, anulacion de pagos.

Activos Fijos

Activos Fijos. Movimientos de Alta,
Bajas.

Liquidaciones, amortizaciones cam-
bio de ejercicio, cierre de ejercicio.
Explorador de activos, cuadro de
activos fijos.
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Formacién Presencial ~CERTIFICACION

NIVEL USUARIO SAP FI AVANZADO

SAP I3 =5 30 Hrs

v/ Elcurso presencial 30
horas * 6 horas virtuales
(videos tutoriales).

v Material documentado.

/ Permiso al SAP 6 meses.

v Casos practicos.

v Certificacion.

TITULACION

Certificado por
horas capacitadas.

Dinamica
HORARIO [ISHEH Metodolégica
9:00 am a 7:00 pm 100 7% Activa

Tendras acceso de 6 horas al curso virtual donde podras
complementar tu capacitacion presencial, donde encon-
traras un tutorial paso a paso.

B0 3
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Certificacion

Contamos con Certificado a nombre de Global Talent Peru por
culminar exitosamente el curso

Respaldado por:
J SAP’PartnerEdge
CCL:

J Céd.igo 000429111

v/ Validados como proveedor internacional
por Dun & Bradstreet con cédigo de
DUN 664-790.

SAP PartnerEdge p——
Global Talent Per o
CERTIFICADO
w FI FINANZAS
OTORGA A
NOMBRE, APELLIDO

= Este documento certifica que ¢ estudante curss 30 horas de capacitacian en el manejo del ERP SAPR
L= ECC en el madulo Fl - Mivel Avanzado, Obteniendo una calificacion de 15, Que inicid el & de Jullo v
= finalizd el 20 de Julio del 2019

= Silvia Jague Quispe Julio César Méndez Palacios
FUNDADORA CONSULTOR SENICR SAP FI
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s |
Formas de Pago VIS4, =

Puedes separar tu vacante abonando 100 soles.

Razoén comercial : Global Talent Peru
Razén social : Talent Technological Training EIRL

Talent Technological Training EIRL

%Scoﬁqban‘ Cta. Cte. soles: 0006135960
CCl: 009 691 000006135960 70

Gerente Silvia Jaque Quispe

)B C P ) Cta.de ahorro. soles: 191-93339599-0-20

CCl: 002 191 190718850099 50

Importante: al realizar tu transferencia, solicita tu ficha de inscripcién y
envianos tu voucher de pago a nuestro correo cursos@globaltalent.pe
con asunto “Ficha de inscripcion-pago”.

Sede Principal
Los Olivos

Av. Alfredo Mendiola 1907,

Los Olivos 15302, Lima - Peru.

Frente a Plaza Norte.

San Isidro

Av. Emilio Cavenecia 225,

San Isidro 15073.

Nuestra central telefonica  Atencion al cliente: www.globaltalent.pe @
+51 01 595 4656 9am -7pm cursos@globaltalent.pe

*51 979722727
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