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Formación desde cero
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Respaldados:



Objetivo del curso

FORMACIÓN LATINOAMÉRICA

El curso  proporciona a los alumnos un conocimiento 
básico de iniciación como consultores en SAP S/4HANA PM 
(Gestión de Mantenimiento), con el �n de capacitarlos para 
desempeñar roles de consultores SAP en proyectos de 
implantación reales. Equipándolos con conocimientos teó-
ricos , habilidades prácticas y la con�anza necesariapara 
abordar proyectos reales de implementación.

Algunos de los aspectos clave que se buscan lograr con 
este curso incluyen:
Competencias  Técnicas y Funcionales : Desarrollar tanto las 
habilidades  técnicas como las funcionales  necesarias  para 
trabajar e�cazmente como consultores en el ámbito de SAP 
S/ 4HANA PM.
Colaboración en Equipos de Proyecto: Enseñar habilidades 
de trabajo en equipo y colaboración , ya que los consultores 
SAP suelen trabajar en proyectos multidisciplinarios que 
involucran a diferentes partes interesadas.
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CONSULTORES

Contamos con un staff de especialistas
en Gestión del Mantenimiento que han
realizado línea de carrera de Consultores
SAP PM.

Siendo de aporte para los
nuevos mantenedores.

CONSULTOR
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6 meses 
Licencia SAP S/4HanaEntrenamiento de soporte

en vivo
31 horas

Consultas y Soporte
6 meses

20 horas de videos
1 año de acceso

Certificación 100 horas
Iniciación Consultor
SAP S/4HANA PMRetroalimentación

CERTIFICACIÓN



CONTENIDO DEL CURSO

Semana 01

1. Organización de
    Mantenimiento

En el nivel inicial de la carrera de Consultor del módulo SAP S/4HANAN PM, Se espera que los participantes adquieran 
un conocimiento sólido y práctico sobre las principales funcionalidades de este módulo. Aquí se mencionan algunas 
de las áreas clave en las que se enfocará la formación.

Organización de Mantenimiento.
Objetos técnicos y estructuras organizativas.

Semana 02
Metodología ASAP.
Gestión de Cambios en el sistema.
Documentación en Consultoría SAP.
Introducción a la Parametrización SAP PM.

Semana 03
Mantenimiento por Avería.
Mantenimiento Preventivo.

Semana 04
Revisión de Mantenimiento por Avería.
Parametrizaciones de Avisos.
Revisión de Mantenimiento Planificado.
Parametrizaciones de Órdenes.
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Semana 05
Impresión de Ordenes.
Gestión de Materiales en SAP PM.
Notificación y Cierre de Órdenes.

Semana 06
Gestión de Ordenes de Servicio.
Gestión de Status.
Parametrizaciones de Status de Usuario.

Semana 09: Semana se iniciará el proceso de examen para la Certificación.
La Certificación de la quinta semana brinda a los estudiantes un documento impreso 
y digital con número de licencia y URL fija para validar sus estudios. Este certificado 
sirve como referencia en el currículum y se integra con LinkedIn, resaltando de 
manera destacada los logros académicos de los alumnos.

Semana 08
Modelo de datos SAP PM.
Gestión de Querys.

Semana 07
Notificaciones y Cierre Técnico de Órdenes.
Cierre y Liquidación de Órdenes.



CONTÁCTANOSCERTIFICACIÓN

CERTIFICADO
DE RECONOCIMIENTO
FECHA DE EMISIÓN: Issue Date

Silvia Jaque Quispe
GERENTE GENERAL

DNI
Nombre Apellido

SAP S/4HANA PM - Gestión del Mantenimiento

CONSULTORÍA FUNCIONAL

SAP S/4HANA PM
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FORMA DE PAGO

Cuenta en dólares USD 
 

20000041324067
Cta. Cte. Bs

4066864092

Cta. Cte. soles

Cta. Cte. soles 191 9291412 0 44

002 19100929141204456

Cta. Cte. soles 1513003238780

003 15100300323878082



CONTÁCTO FORMACIÓN LATINOAMÉRICA

¿PREGUNTAS? ¡PÓNGASE EN CONTACTO!

+51 959257223
+51 902974167
+51 980027564

 atención@globaltalent.pe
 atención@globaltalent.mx

Contáctenos

Correo

Síguenos



Somos parte de tu crecimiento
profesional

www.globaltalent.mx
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