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Y.\ BW/4HANA FORMACION LATINOAMERICA

Objetivo del curso

. ; El participante al finalizar el curso sera capaz de dar
soluciones 6ptimas a las necesidades analiticas
O - - — empresariales en base a las nuevas herramientas
gue ofrece SAP para la estructura de la informacién
como son BW/4HANA y Embedded Analytics.
Conocera los objetos utilizados en la arquitectura
ml LSA++ para la construcciéon de soluciones en
BW/4HANA; asi como una introduccién a las anali-
ticas embebidas y su utilizacion de acuerdo al con-
tenido estandar ofrecido por SAP. Asimismo, el par-
ticipante sera

capaz de manejar escenarios mixtos utilizando
ambas herramientas.
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Instructor Consultor
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Wilson Zapata Carmen

Experiencia:

« Consultor SAP BW-BI

« Consultor BW on Hana

- Consultor BW/4Hana

« Consultor SAP Analytics Cloud
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200Mm

Entrenamiento en vivo
36 Horas

Aula Virtual
Acceso

SAP

Licencia SAP S/4Hana
3 meses

8
Consultas y Soporte
6 meses

Retroalimentacion

—
oy

Certificacion 100 horas

Iniciacion Consultor
SAP BW/4Hana
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CONTENIDO DEL CURSO
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1. Overview 3. Arquitectura LSA++
« Conceptos bdsicos * Introduccién LSA++
« Herramientas analiticas de SAP - Sistemas Fuente y tipos de sistemas fuente.
con Hana. * Revisidon contenido predefinido para
BW/4HANA.
2. Embedded Analytics CDS
- Descripcién de la analitica integrada de 4.|DE's BW/4HANA
SAP S/4HANA.

L . « Configuracion Eclipse perspectivas
« Descripcion de la arquitectura para las ABAPy BW.
analiticas embebidas. * Revisibn metadata vistas analiticas.

* Vistas CDS con View Browser. « Revision metadata BW/4HANA.
» Testing Analytical Queries con RSRT.

« Construir consultas analiticas
personalizadas.
Ejercicio 1: Crear reporte multidimensional
a partir de vistas CDS (Contenido esténdar).



CONTENIDO DEL CURSO

5. Datos maestros en BW/4HANA

« Definicion Infoobjetos

« Crear InfoObjects caracteristica.

« Fuente de Datos (DataSource).

 Transformaciones.

« Proceso de Transferencia de Datos (DTP).

« Cargar Datos Maestros Atributos y Textos.

* Objeto Flujo de Datos.

 Borrado y activacién de data maestra.
Ejercicio 2: Creacidon de caracteristica y flujo
para la carga de datos maestros.

6. Data transaccional en BW/4HANA

« Introduccidén a Infoproviders en BW/4HANA.
* Crear un InfoObjeto Ratio.

» Modelamiento Advanced DataStore Object.
» Delta

Ejercicio 3: Creacién de flujo para cargar
informacién transaccional en ADSO.

7. Modelos virtuales en BW4/HANA

» Modelamiento Composite Provider.

 Credar un Composite Provider.
Ejercicio 4: Creacion de flujo para consumir
ADSO desde un composite provider
(UNION/JOIN).

FORMACION LATINOAMERICA

8. Open ODS

* Definicion Open ODS

*Flujo fuente de datos para Open ODS desde
CDS's.

« Escenarios mixtos (real time e informacién
de BW/4HANA).

Ejercicio 5: Creacién de flujo para consumir
informacioén real time hacia un Open ODS.
Ejercicio 6: Creacién de flujo para trabajar
escenarios mixtos. (Real time y bodega de
informacion).

9. BW Query
* Definicién BW Query.
* Ratios restringidos y calculados.
* Variables en Queries.
« Estructuras en Queries.
Ejercicio 7: Creacion de un Query para el
consumo de la informacién.

10. Adquisicion de datos.



CERTIFICACION - Modelo

Se emite la certificacion por G.e(l[g, para la veracidad de este certificado.

La realizacion de este curso te capacita para realizar con éxito, realizaras tareas practicas y al
concluir un proyecto para la certificacion.

CERTIFICADO
SAP TECNICO

4
FECHA DE EMISION: a

obal Talei

Este certificado es otorgado a

SAP BW/4HANA
N O m b re Ape I I id 0 CONSULTORIA ANALITICA
Por haber cumplido con los criterios de acreditacion de la insignia. ‘
SAP BW/4HANA
Verificable en
[]
SAP@ Partner Silvia Jaque Quispe
Open Ecosystem GERENTE GENERAL

Certificado de aprovechamiento que podras anadir a tu cuenta de Linkedin
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PROCESO DE INSCRIPCION MEDIOS DE PAGO Gl
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o~ .
& PASO 01: MEDIOS DE PAGO $ Scotiabank
Cta. Cte. soles Cta. Cédigo Interbancario

\

0006135960 009 691 000006135960 70

@ PASO 02: PROCESO DE INSCRIPCION \

© Enviar imagen o pantallazo de la transaccién bancaria.

>BCP> Interbank

© Rellenar la ficha de inscripcion. Cle Cite: sples S Cifle: 598
. . . i 191 9291412 0 44 1513003238780
© Adjuntar ambos archivos y enviarlo al correo:
atencion@globaltalent.pe con copia a: Cta. Cte. soles Cta. Cte. soles
contacto@globaltalent.pe con asunto: (Nombre del curso). 002 19100929141204456 003 15100300323878082

IMPORTANTE: Llienar nombres y apellidos completos en la

Kﬁcho de inscripciéon para la emisidn de sus certificodoy
@ Scotiabank )

\

Cta. Cte. soles Cta. Cédigo Interbancario

£95 PASO 03: Te enviaremos un correo con tus 0006135960 009 691 000006135960 70
accesos al curso.

(" )
(o PayPal Www.paypol.me/GIoboITaIentLatam )

@ ' Ndmero:
JEE 959 257 223

o NIVLIZ: (visa| @ [0 EEEE Nombre:

Silvia Jaque Quispe

\- J

(https://pc:golink.niubiz.com.pe/pogoseguro/GLOBALTALENTPERU/90356O )




FORMA DE PAGO

Cta. Cte. soles 0006135960
g

& Scotiabank® Cta.Cédigo Interbancario
009 691 000006135960 70

Cta. Cte. soles 191 9291412044
>8CP>

Cta. Cadigo Interbancario
002 19100929141204456

Cta. Cte. soles 1513003238780
Interbank Cta. Cadigo Interbancario
003 15100300323878082
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CO N TACTO FORMACION LATINOAMERICA

¢PREGUNTAS? {PONGASE EN CONTACTO!

¢, Contdctenos i

B0 +51980 027564 :‘:ﬁ

I I +51 965 175 787 i=-------_---“
B0 51923 954 488 oy i i

b4 Correo
] | atencion@globaltalent.pe

Siguenos 0 @
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Somos parte de tu crecimiento

profesional
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