
PROGRAMA ESPECIALIZADO

SAP ACTIVATE
QA & TESTING PARA
PROYECTOS SAP S/4HANA

Metodología, aseguramiento de
calidad y gestión de pruebas
aplicadas al ciclo de vida de
un proyecto SAP S/4HANA.

DOMINA
SAP ACTIVATE
DE EXTREMO A EXTREMO

50 HORAS
EN VIVO

Clases en tiempo real
con expertos SAP

12 MESES
AULA VIRTUAL

Clases y material
especializado para que

avances a tu ritmo

12 MESES

SAP

ACCESO SAP

Ambiente SAP para
practicar y fortalecer

tu aprendizaje

PROYECTO
APLICADO

Desarrolla un caso real
empresarial al finalizar

el programa

CERTIFICACIÓN

Nota mínima 15/20
para recibir tu

certificado
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FORMACIÓN CONSULTOR



¿POR QUÉ ESTA
FORMACIÓN?
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Participar en una implementación SAP requiere mucho más
que conocimiento funcional. Durante un proyecto es necesario 
comprender cómo se estructura la implementación, qué
entregables deben validarse, cómo se preparan y ejecutan
las pruebas, cómo se documentan evidencias, cómo se
gestionan defectos y qué debe estar validado antes de la
salida a productivo.

DE CONOCER SAP A COMPRENDER CÓMO
SE ASEGURA LA CALIDAD DE UN PROYECTO

La formación integra 3 componentes:

SAP
ACTIVATE

Metodología, fases,
actividades y entregables

del proyecto.

QUALITY
ASSURANCE-QA

Aseguramiento de calidad, 
controles, criterios de
aceptación, riesgos

y trazabilidad.

SAP
TESTING

Planificación, diseño,
ejecución, evidencias, 

incidencias y seguimiento
de pruebas.



¿PARA QUIÉN
ESTÁ DIRIGIDO?
Orientado a profesionales que participan o
desean incorporarse a implementaciones,
conversiones, migraciones, rollout o evolución
de SAP S/4HANA.
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Consultores
funcionales SAP

Key Users y
usuarios líderes

Analistas
funcionales

Profesionales de 
Tecnología de

Información

Equipos de
Quality Assurance

Testers
SAP

Líderes de
procesos

PMO – Project
Management Office

No es una formación dirigida únicamente a
testers. Permite comprender cómo interactúan 
Negocio + Consultoría SAP + QA + Testing + Gestión de Proyecto.



¿QUÉ COMPETENCIAS
DESARROLLARÁS?
El programa desarrolla una visión integral de SAP ACTIVATE QA & TESTING 
y fortalece el criterio funcional para configuración, pruebas y soporte.
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Comprender el enfoque metodológico de
SAP Activate

Participar en SIT – System
Integration Testing

Reconocer las fases de un proyecto SAP y sus 
entregables

Participar en UAT – User
Acceptance Testing

Comprender el rol de
QA – Quality Assurance

Gestionar incidencias
y defectos

Construir y entender una estrategia de 
pruebas SAP

Realizar seguimiento de
correcciones y retesting

Diseñar escenarios y
casos de prueba

Mantener trazabilidad entre procesos,
pruebas, evidencias y defectos

Preparar matrices
de testing

Comprender los criterios de aceptación 
previos al Go-Live

Documentar resultados
y evidencias



ESTRUCTURA DEL PROGRAMA
(50 HORAS EN VIVO)
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Contenidos prácticos y aplicados con 
ejercicios y casos reales.

FUNDAMENTOS DE 
PROYECTOS SAP Y 
SAP ACTIVATE

Introducción al ciclo de vida de un proyecto SAP.
Contexto de una implementación SAP S/4HANA.
Principios y fases de SAP Activate.
Actividades principales por fase.
Roles y responsabilidades.
Entregables, hitos y puntos de control.
Relación entre procesos, configuración y pruebas.

QUALITY
ASSURANCE EN 
PROYECTOS SAP

Introducción a Quality Assurance.
Diferencia entre QA y Testing.
Rol de QA dentro de un proyecto SAP.
Gobierno de calidad.
Criterios de calidad.
Validación de entregables.
Gestión de riesgos y trazabilidad.
Seguimiento del cumplimiento.

ESTRATEGIA Y
PLANIFICACIÓN
DE TESTING SAP

Objetivos y estrategia de testing.
Definición del alcance.
Planificación de pruebas.
Identificación de procesos críticos.
Preparación de escenarios.
Diseño de casos de prueba.
Preparación de datos.
Criterios de entrada, salida y aceptación.

EJECUCIÓN DE
PRUEBAS Y
EVIDENCIAS

Preparación de la ejecución.
Ejecución de casos de prueba.
Registro de resultados.
Resultado esperado vs. resultado obtenido.
Documentación de evidencias.
Matrices de seguimiento.
Control de avance.
Validación funcional y trazabilidad.
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ESTRUCTURA DEL PROGRAMA
(50 HORAS EN VIVO)
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TIPOS DE
PRUEBAS
EN SAP

Pruebas funcionales.
Pruebas unitarias.
Pruebas de integración.
Pruebas End-to-End.
Pruebas de regresión.
SIT – System Integration Testing.
UAT – User Acceptance Testing.
Validación integral de escenarios.

GESTIÓN DE
DEFECTOS
E INCIDENCIAS

Identificación y registro de defectos.
Clasificación, severidad y prioridad.
Asignación de responsables.
Seguimiento y corrección.
Retesting.
Validación y cierre.
Indicadores de avance y pendientes.

PREPARACIÓN
PARA GO-LIVE

Validaciones finales.
Revisión de pendientes y riesgos abiertos.
Criterios de aceptación.
Readiness del proyecto.
Go/No-Go.
Go-Live – salida a productivo.
Hypercare – soporte intensivo de estabilización.

APLICACIÓN
PRÁCTICA

Identificación del proceso.
Definición del escenario.
Construcción del caso de prueba.
Matriz de testing.
Ejecución y evidencias.
Identificación de incidencias.
Registro y seguimiento de defectos.
Retesting y resultado final.
Criterios de aceptación.
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METODOLOGÍA Y
EXPERIENCIA DE 
APRENDIZAJE
Un enfoque práctico, flexible y guiado por 
expertos para que aprendas, practiques
y domines SAP ACTIVATE QA & TESTING.
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Llega a clases con
conocimiento previo
y saca el máximo provecho
a cada sesión en vivo.

EN VIVO Y EN
TIEMPO REAL

1

Clases interactivas 
con instructor 
especialista.

Participa, consulta y 
desarrolla casos en 

cada sesión. 

APRENDIZAJE
PRÁCTICO

2

Ejercicios aplicados 
en entorno SAP para 

desarrollar
habilidades reales.

AULA
VIRTUAL

SAP

3

Accede a clases, 
materiales y recursos 

para avanzar a tu 
ritmo y reforzar tu 

aprendizaje,

ACCESO A
SAP 12 MESES

4

Practicalos procesos 
las veces que 

necesites durante tu 
entrenamiento.

ACOMPAÑAMIENTO
CONTINUO

5

Soporte académico y 
acompañamiento 

durante todo tu 
proceso de
formación.



ENTRENAMIENTO LATINOAMÉRICA

WhatsApp: +51 980 027 564

gestion@globaltalent.pe

Web: www.globaltalent.pe


